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临沂市县区联动实现政府信息公开
近日，临沂市政府办公室印

发的《关于进一步加强政府信息
公开工作实施方案》明确提出：
完善政府信息主动发布机制；建
立重要政府信息及热点问题定期
有序发布机制，使政府信息发布
成为制度性安排；健全舆情收集
和回应机制。

根据方案，将增强政府网站的
互动功能，围绕政府重点工作和公
众关注热点问题，通过领导信箱、

公众问答、网上调查等方式，主动
接受公众建言献策和情况反映；凡
涉及群众切身利益的重要决策，要
通过政府网站广泛征集公众意见
建议。积极探索利用政务微博、政
务微信等新媒体方式，及时发布权
威政务信息，尤其是公众关切的重
大公共事件和政策法规方面的信
息，并充分利用新媒体的互动功
能，及时便捷地与公众进行互动交
流。加强 12345市民服务热线管

理，完善服务热线运行机制，理顺
市、县、乡镇三级联动体系，形成覆
盖城乡、上下协调、功能完善的政
府公共服务网络。县区政府、开发
区管委会和市直部门的政务微博
将于今年 6月 1日前全部开通，并
加入“临沂政务微博发布厅”；力争
所有县(区)直部门(单位)和乡镇政
府、街道办事处的政务微博于今年
10月1日前全部开通。

(沂蒙晚报)

烟台市区本月向大气污染宣战

向雾霾天气宣战、到市区企业
严查，5日，烟台市“市区大气污染
综合整治月”活动正式启动，烟台
市环保局、住建局、城管局、公安局
等部门兵分两路，深入市区范围内
的生产企业、项目现场，对各类污
染源进行突击检查。记者跟随其
中一路，进行实地探访。

上午 9时，执法组第一站来到
莱钢集团烟台钢管有限公司。该
公司位于市中心范围，1958年建
厂，每年都要吞掉 1.5万吨左右的
煤炭资源生产钢管材料，煤灰、粉
尘产生在所难免。走在厂区内部，
可见一层薄薄的煤灰将地面染成
了“黑色”，部分区域有些潮湿，甚
至低洼处形成了水坑。“这不是下
雨汇集，而是我们每天主动洒水的
结果。”该公司安全环保处初处长
指着潮湿的路面说，由于公司起步
早，当初环保要求标准低，厂区几
经改造，但是始终达不到现代园区
标准，难免产生了一些灰尘。立足
实际，他们多次开会研讨，最终决
定采取洒水防尘的方式，每天早、
中、晚三次对厂区所有路面进行洒
水，防止尘土飞扬起来，目前效果
比较理想。

检查结束，烟台市环境监察支
队对该公司下达了一份定期整改
要求，上面标明，厂区扬尘点儿多，
要对尘土定期清扫、收集后，再洒
水防尘，标本兼治。

随后，执法组又先后来到烟台

港集团矿石码头、烟台华力热电供
应有限公司、烟台大方轻质建材有
限公司等可能出现扬尘问题的企
业和现场。这几家企业都根据各
自实际和前期专项检查整改要求，
分别通过覆盖防风网、建设新脱硫
设备、安装喷淋设备等方式，防止
扬尘和污染气体排放，执法组也提
出了进一步整改意见和建议。

11时 15分，执法组来到烟台
玛努尔高温合金有限公司，却不想
吃了一个“闭门羹”。“你们不能随
便入内，先在此等一会儿，我通知
下领导。”烟台市环境监察支队的
工作人员亮明身份后，门卫如此答
复。4月25日，烟台市环境监察支
队在该公司检查时，发现门口处的
铁粉切割除尘器破损未投入运行，
并按照相关规定下达了处理意
见。等了 15分钟，门卫再次出来
说：公司所有负责人都去开会了，
没有人能出来协助检查。

执法人员表示，从现场查看情
况，10天前检查组给予的整改意见
该公司没有改正，他们将按照相关
法律法规执行处罚程序，并找公司
负责人进行约谈。“下步，我们还将
和住建、城管、公安等部门进一步
加大市区大气污染综合整治工作
力度，对整治范围内各类污染源实
行限期整改，并依法依规予以处
罚。”烟台市环境监察支队副支队
长宋修刚说。

(烟台晚报)

威海268个职位工资指导价出炉
5日，记者从威海市人力资源

和社会保障局获悉，威海市 2014
年人力资源市场部分职位（工种）
工资指导价位已出炉。威海市 268
个职位（工种）的工资水平有了新
的指导价，绝大多数在岗职工工资
收入“钱景”良好，其中，尤以厂长
（经理）最挣钱。

日前，威海市人社局抽样调查
了全市不同行业、不同规模、不同
注册类型、生产经营正常企业的在
岗职工工资水平，经过汇总、分析
和加工，形成了威海市 2014年度
268个职位（工种）的人力资源市场
工资指导价位。从 2014年工资指
导价位表来看，单位负责人仍保持

着高薪水平，除财务经理、行政经
理高位数有所下降外，余下的职业
高位数、低位数较去年均有明显增
长。其中，厂长（经理）高位数去年
为235426元，今年则为453212元，
高位数增长了 217786元，在今年
公布的各职位（工种）中增长幅度
最大。

此外，对比去年与今年的数据
可以发现，多数职业（工种）的工资
水平总体上也呈上升趋势。以商
业、服务业人员为例，营业员、医药
商品购销员、推销员等职业工资水
平增幅较大，例如，医药商品购销
员低中高价位数分别为 27780元、
28440元、31440元，而今年则上升

到32138元、40157元、52231元，高
位数增长了20791元。

“此次发布的工资指导价位反
映的是 2013年不同岗位在岗职工
的全年工资水平，高位数一般反映
经济效益较好的企业及技能水平
较高人员的工资价位水平。”据威
海市人社局相关负责人介绍，用人
单位和劳动者在参照此次发布的
工资指导价位表协商确定工资报
酬时，应根据省政府发布的企业工
资指导线，结合企业经济效益情
况，合理确定职工工资水平，同时，
确定的工资水平不得低于全市最
低工资标准。

(威海晚报)

济南砍掉35项行政事业性收费
降低20项收费标准

记者获悉，济南市决定取消或
免征35项行政事业性收费项目，将
20项行政事业性收费项目降低收
费标准，将 5项行政事业性收费项
目转为经营服务性收费项目。

近日，济南市政府法制办牵头，
会同财政局、物价局，对济南市执行
的行政事业性收费项目进行了再次
清理。经过审查论证，决定取消或
免征 35项行政事业性收费项目。
此番清理后，济南市仅有81项行政
事业性收费项目得以保留，其中，中
央设立的收费项目64项、省级设立
的收费项目 17项。这些被保留的
行政事业性收费项目，包括诉讼费、

普通高中学费、普通高中住宿费、中
等职业学校住宿费、高等学校学费、
高等学校住宿费、驾驶许可考试费、
养犬管理服务费、婚姻登记证书工
本费、排污收费、土地闲置费、房屋
所有权登记费等。

在取消或免征 35项行政事业
性收费项目的同时，济南市还降低
了 20项行政事业性收费项目的收
费标准。其中包括：保存人事关系
及档案(含企业职工档案)收费、机
动车抵押登记费、因丢失要求补发
因私护照的收费、公证收费(证明财
产继承、赠与、接受遗赠的;证明单
方赠与或受赠的)等。

取消或免征的35项行政事业
性收费项目

1、无线电设备检测费。2、收
费票据工本费。3、会计人员继续
教育收费。4、珠算技术鉴定收
费。5、船舶证明签证费。6、船舶
申请安全检查复查费。7、《航行签
证簿》工本费。8、公路占用补偿
费。 9、农作物种子检验收费。
10、绿化费。11、林木种子检验
费。12、陆生野生动物资源保护管
理费。13、林地补偿费。14、占用
农业灌溉水源及设施补偿费。15、
中等职业学校学费。16、妇幼保健

档案信息 IC卡工本费。17、因公
护照费。18、往来香港澳门特别行
政区通行证工本费及签注费。19、
房屋安全鉴定费。20、企业注册登
记费。21、个体工商户注册登记
费。22、著名商标评审费、公告
费。23、煤炭含硫量分析测定费。
24、石油(天然气)勘查、开采登记
费。25、矿产资源勘查登记费。
26、 采矿登记费。27、《棉花品级
实物标准》工本费。28、档案收
费。29、档案干部继续教育收费。
30、税务票据工本费。31、就业训
练费。32、剑桥少儿英语考试费。
33、户口簿工本费。34、户口迁移

证、准迁证工本费。35、《联合收
割机牌证》工本费。

相关链接

行政事业性收费是指国家机
关、事业单位、代行政府职能的社会
团体及其他组织根据法律、行政法
规、地方性法规等规定，依照国务院
规定程序批准，在向公民、法人提供
特定服务的过程中，按照成本补偿
和非盈利原则，向特定服务对象收
取的费用。如果按收费对象划分，
其大致分为涉企收费、涉农收费和
其他收费这3类。

(济南时报)

威海发展公益普惠性幼儿园,破解入园难
5月5日，在威海市经济技术开发区金宝贝幼儿园，孩子们在老师的带领下做游戏。为解决“入园难、入园贵”

难题，威海市经济技术开发区在加大公办幼儿园建设的同时积极实施民办幼儿园公办性质改造，根据幼儿园所达
到的办园级别按每班每年1-2.5万元的标准进行财政扶持，并派驻公办园长和公办教师，收费执行公办幼儿园最
低标准。截至目前，威海市经济技术开发区公办和公办性质幼儿园达19所，占全区幼儿园总数的67.86%，可向
社会提供公益普惠性学位4920个，进一步扩大了公益性普惠性学前教育资源覆盖面。 (威海晚报)

莱芜公共卫生服务进村入户送诊送医

“大娘，您血压不太稳定，平时
吃饭还得清淡点儿。”5月 4日，莱
城区牛泉中心卫生院工作人员王
桂霞带上查体设备，早早地赶到牛
泉镇大庄村，对村民的健康状况进
行摸底筛查。平日里，王桂霞主要
负责向阳、大庄和双泉 3个村。“3
个村共有村民5055人，92%以上都
建立了健康档案。”王桂霞说。

这是莱芜市公共卫生服务工
作的一个缩影。“基本公共卫生服
务直接关系到人民群众的身心健
康。”今年以来，莱芜市继续促进城
乡居民基本公共卫生服务均等化，
人均基本公共卫生服务经费标准
提高到 35元，加大对 11大类 43项
公共卫生服务项目的推进力度，让
城乡居民真正体验到公共卫生服
务带来的便利和实惠。

4月 21日，健康体检车来到钢
城区艾山街道南城子坡社区。63
岁的村民李耐峰走上查体车，不到
20分钟，血压、尿液、心电图等全部
检查完毕。“没想到，在家门口就可
以查体了。”李耐峰说。去年 9月，
钢城区在全省率先引进健康查体
车。如今，钢城区所有镇(街道)都
配备了健康查体车。莱芜市卫生
局医政科科长张杰说，目前，查体
车已经走遍了钢城区大小 48个村
(居)，为 1.2万名 60岁以上的老年
人进行了免费健康查体，将优质服

务送到了百姓家门口。
在雪野旅游区上游卫生院的

医生办公室，来自莱芜市人民医院
重症医学科的主治大夫杨逢永和
卫生院的医务人员一起讨论一例
疑难病例。从去年 10月 26日开
始，杨逢永和其他 5名同事每周抽
出 3天时间，到上游卫生院开展坐
诊、查房等。逢集的时候，他们还
到集市上进行免费义诊。

2013年，按照全省《千名专家
援基层 万名主治进乡村》要求，莱
芜市从二级以上城市医院选派180
名主治以上职称医师，到乡镇卫生
院和社区卫生服务机构开展对口
支援帮扶工作。在此基础上，结合
党的群众路线教育，从今年 5 月
起，莱芜市将开展“百医进百村”服
务活动，将服务延伸到有迫切需求
的最基层。活动启动后，从市直及
部分厂企医疗卫生单位选派 100
名临床和公共卫生医生组建服务
队，深入全市 100个行政村，开展
送医上门、免费基本诊疗、健康宣
教等服务活动。“通过开展‘百医进
百村’活动，着力解决群众在看病
就医方面的困难和问题，推动全市
卫生系统进一步转变工作作风，提
升服务能力，改进服务措施，为群
众提供更加优质便捷、放心满意的
医疗卫生服务。”莱芜市卫生局副
局长张洪君说。 (鲁中晨刊)


