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三大舰队
突破“第一岛链”分组练兵
参演兵力将赴西太平洋“背靠背”实兵演练
系海军首次同步组织三大舰队远海训练

按照海军年度军事训练计划，海军 10月 18日起在西太平
洋海域举行代号为“机动-5 号”的远海实兵对抗演习。这是
海军第一次同步组织三大舰队部分海空兵力进行远海训练，
也是第一次依托远海作战体系在远海进行“背靠背”对抗。

据了解，“机动-5号”演习从10月 18日持续到11月初，海
军三大舰队参演兵力将分别前出西太平洋预定海域，编成红
方、蓝方两个战斗编组，连续进行“背靠背”实兵对抗演练。按
照“平战结合、全面带动”的原则，演习还将带动海军部分舰、
潜、机、岸导兵力参加对抗训练。

海军相关部门负责人强调，中国海军舰机赴西太平洋相
关海域进行例行性训练，符合国际法和国际实践。

▶23日，参加“机动-5号”实兵对
抗演练的南海舰队广州舰通过巴士海
峡。

关键词1 三大舰队三大舰队

背景：海军下辖北海、东海和南海3个舰队，均派
舰艇参演“机动-5号”。10月18日起，各舰队参演兵
力分别前去西太平洋预定海域。

近况：截至23日15时，南海舰队舰艇编队通过巴
士海峡进入西太平洋，东海舰队舰艇编队已离开码头
奔赴演习海域。他们与东、北海舰队部分飞机共同组
成参加“机动-5号”对抗演习的红方。与此同时，担
任蓝方作战编组的北海舰队编队也正在按计划驶向
预定海域。

解读：演习包含三大舰队五大兵种
红方作战编队参谋长张文旦介绍，3个舰队兵力

同时参加的演习以前有过，但都是在近海。这一次演
习地域设在远海，并且带动了三大舰队、五大兵种
——仅仅是我们红方，就包含了来自3个舰队的兵
力。参演兵力的绝对数量虽然不多，对于“以少代多”
为基本原则的军事演习来说，充分体现了跨舰队、跨
兵种的合同作战。

关键词2 远海远海

背景：近年来，海军不断探索远海作战训练模
式，多次组织由新型驱护舰、远洋综合补给舰和舰载
直升机混合编成的远海训练编队，赴西太平洋等海
域进行训练。

近况：2007年以来，海军在西太平洋共组织远海
训练近30批100多艘次。

解读：近年远海训练突破“第一岛链”
红方作战编队指挥组组长林海介绍，走向远海

带来诸多挑战：一是需要更强的情报预警探测
能力，二是海洋水文及训练作战环境更复杂，三
是对通讯、指挥信息系统等装备的性能要求更

高。
这些年来，远海训练越来越频繁，从水面舰

艇到航空兵都突破了“第一岛链”。这是装备发
展的结果，也是观念突破的结果。

关键词3 背靠背背靠背

背景：“机动-5号”采取实兵检验性自由对抗的
形式。参演兵力编成红方、蓝方两个战斗编组，连续
进行“背靠背”实兵对抗。

近况：广州舰会议室灯火通明，编指各专业人员
针对多种情况研讨对策，红方作战编组的作战方案
仍在完善中，力求在精确打击蓝方、完成作战任务的
同时有效保存自身力量。

解读：红蓝双方兵力相当各有优劣
演习导调组调理员刘杭军介绍，这次演习，红蓝

双方兵力基本相当、各有优劣——双方预警能力差
不多，红方舰艇数量略多，蓝方导弹射程更远。装备
既定的前提下，指挥将起到关键性作用。谁兵力运
用得好、充分发挥了自己的优势以长击短，谁将获
胜。“背靠背”意味着红蓝双方谁也不知道对方将怎
么打。因此，双方都要从最坏的角度来考虑，考虑在
于对手最有利、于自己最不利的情况下，自己该怎么
办。指挥员需要知己知彼，分析对方武器装备的特
点，甚至要分析对方指挥员的性格。

关键词4 三位一体三位一体

背景：“机动-5号”主要参演兵力为三大舰队部
分海空兵力，将展开作战体系建构、指挥信息系统组
织运用等课目的演练。

近况：在驶向西太平洋演习海域的途中，红方作
战编队在进行舰艇编队、单舰综合操演的同时，多次
与潜艇、飞机共同组织反潜防空演练。

解读：“三位一体”构成完整对抗体系
红方作战编队训练组组长张汉川介绍，“基于信

息系统的体系对抗能力”包括了预警探测、空中突
击、水面突击等力量，是未来作战必须具备的体
系。

这次演习，空中、水面、水下的“三位一体”
构成了比较完整的对抗体系。参演各方能否以

指挥信息系统为核心，把空中、水面、水下作战
平台有机结合在一起从而形成综合作战能力，
是这次演习的最大考验。

国资委将完善央企招待费标准
近期或推规范职务消费规定
专家称央企更应接受外界监督

日前，国资委召开视频会
议通报中国铁建业务招待费
检查情况，国资委党委书记、
副主任张毅指出，中央企业要
自觉接受社会监督。记者昨
天获悉，国资委或在近期推出
关于规范央企职务消费的规
定，完善央企招待费标准。

此前，央企上市公司中国
铁建在 2012年财报中披露业
务招待费达 8.37亿元，中共中
央政治局常委、中央纪委书记
王岐山要求认真核查，对存在
问题要严肃处理，并要求国资
委纪委书记强卫东和中国铁
建纪委书记齐晓飞在核查报
告上签字背书报结果。

张毅强调，要把“签字背
书”方法作为推动履职、落实
责任的有效举措，抓好责任的
分解落实，健全压力传导机
制，促进各项工作落实；要进
一步完善会议费、业务招待
费、差旅费、国(境)外考察费等
有关费用的标准，规范经营管
理活动。他要求，要建立落实

“厉行节俭”中央八项规定精
神的长效机制。以规范业务
招待费管理为切入点，健全与
现代企业制度相适应的权力
制约和监督体系；要加强对企
业“三重一大”决策制度执行

情况的监督，坚决惩治腐败。
记者从国资委内部获悉，

“签字背书”今后有望成为一
种制度，不仅在国企、央企系
统中推广。同时，国资委或在
近期推出一项关于规范央企
职务消费的规定，完善央企招
待费标准。此前，国资委已出
台《中央企业负责人职务消费
管理暂行规定》、《国有企业负
责人职务消费行为监督管理
暂行办法》。

以 2012年年报披露口径
为例，除中国铁建外，尚有中
国交建、中国水电、葛洲坝、中
国北车、中国重工、中煤能源、
中国化学7家央企国资委上市
公司业务招待费超过1亿元。

“在中国，只要涉及建筑
招标、土地交易，有灰色意味
的招待费、回扣等费用就无处
不在，民企、国企、外企都不同
程度地存在这些现象。”北京
科技大学刘澄教授告诉记者，
公众对国企、央企的关注度更
高是因为国企的本质是人民
所有，因此更应接受外界监
督。因为目前一些央企的内
控机制和建立的初衷已经南
辕北辙，内控机制原本是为了
防止腐败行为发生，但现在变
成了掩盖问题。

（本版稿件据新华社）


