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今年以来，在市委、

市政府的坚强领导下，

枣庄高新区按照“1656”

的工作思路，以加快新

旧动能转换为主线，坚

持“六力并发”，担当作

为、狠抓落实，坚定不移

抓产业、上项目、促发

展，全力构建现代产业

体系，经济社会进入了

跨越赶超的新阶段，呈

现出高质量发展的新态

势。特别是在全市新旧

动能转换现场观摩会

上，获得了全市第 2 名

的好成绩；全市经济社

会发展第一次模拟考

核、双招双引第二次模

拟考核名次均位居全市

第一，各项工作取得历

史性突破。国家新型工

业化产业示范基地（数

据中心）通过专家验收。

双招双引持续发力，产业竞争力显著增强。精准定位产业发展。
立足原有产业基础，以新能源、新材料、新医药、新信息和大数据产业为
主攻方向，重点培育形成了“四新一大”特色主导产业体系。精准开展
双招双引。坚持招真商、真招商，组建了五大产业招商组、六个招商分
局，创新开展异地孵化招商，建设了高新区杭州创新中心、长三角国家
科创中心；紧盯世界500强，瞄准大央企、大民企，与航天科工集团、人
民控股、通用技术等知名企业集团深入对接合作，新签约智能教育装
备、高端数控机床功能部件等项目36个，协议投资134.3亿元，特别是
人民电气产业园等50亿元以上大项目实现新突破；深化校企合作，与
中科院计算所、中国信通院、苏州大学、复旦大学等高等院校建立密切
合作关系，柔性引进省级以上有人才称号的专家18人，其中：“千人计
划”2人、“万人计划”4人，洽谈技术合作院士3人、专家教授30余人，王
跃驹经“一事一议”认定为泰山产业领军人才科技创业类（海外）人选，
魏彦君、钱力成为山东省智库高端人才，叶学松、于建岗获批为“枣庄英
才”，全力打造人才集聚“高地”。

新旧动能转换加速，项目带动力持续提升。项目建设彰显加速
度。开展项目建设推进年活动，精心筛选、动态调整了总投资341亿元
的36个区级重点项目，其中14个项目纳入市重点；分两次集中开工了
总投资143.3亿元的12个重点项目，5个在全市集中开工的项目投资占
比全市第一；着力培育10家龙头骨干企业、10家成长型企业，明确帮包
人员，实行“一线作战”，盯住靠上，跟踪服务，航天科工新能源产业园、
智光通信产业园、枣矿智慧物流园、睿诺电子元器件、天瀚新能源等一
批重点项目跑出枣庄“加速度”，在全区上下形成了“大竞赛大比武”的
浓厚氛围。经济运行释放新动能。上半年，全区GDP实现55.66亿元，
增长8.6%。1-8月份，全区规模以上工业总产值58.33亿元，同比增长
9.62%；工业增加值同比增长 5.9%；营业收入额 60.18 亿元，同比增长
13.28%；高新技术产业产值38.26亿元，同比增长9.27%，占全区规上工
业总产值的比重65.59%，比上年提升12.23个百分点。

自主创新深入实施，创新驱动力得到强化。实施高企培育工程。
入库备案全国科技型中小企业45家，60家企业纳入“高企培育库”，跨
境电商产业园等2家单位获批山东省创客之家。鼓励企业创新创造。
组织申报科技计划、创新平台81项，其中申报省级重点研发计划15项、
省级技术创新中心7项、省科学技术奖2项；实施专利“清零”行动，申报
专利396件，其中，发明专利申请171件；授权专利144件，其中，发明专
利 21 件，5 家企业通过知识产权标准化管理认证。强化创新载体建
设。重点培育互联网小镇、智能制造小镇、浙大山东工研院、鲁南大数
据中心、昂立大厦、浙商大厦等双创和总部经济平台，加快建设九洲双
创、云溪科创等平台载体，构建全要素、全链条、全生命周期的孵化育成
体系；建设新医药产业园，重点突出大分子医药发展方向，澳德普济、柯
润玺等一批优质项目落地成长，植物蛋白、动物蛋白项目进场中试，“外
地研发，高新转化”离岸孵化模式成为现实。

改革创新全面展开，改革推进力充分激发。园区改革深入实施。
研究制定高新区体制机制改革方案，全面推行“党工委（管委会）+”运营
体制，有序开展职员制、绩效工资制，新招聘雇员39名，为未来发展储
备人才支撑；完善机构编制设置，调整优化工作职能，推进锂电中心市
场化运作,积极筹建高新区建设集团和房地产开发集团。“放管服”改革
持续推进。实行“妈妈式”全程代办服务，搭建“爱高新”城市网APP服
务端，深化“一次办好”改革，营商环境进一步优化。1-9月份，新登记
各类市场主体2176家，其中企业1347家，同比增长100.45%，注册资本
金78.71亿元，同比增长27.9%；个体工商户828户，同比增长47.86%；
完成“个转企”37家，全流程登记企业1697家，实现了“信息多跑路、群
众少跑腿”。投融资改革创新突破。总规模120亿元的9支基金落户高
新区，开展“引产入鲁”，打造“基金+产业+园区”运营模式。深化“亩均
论英雄”改革。实施“腾笼换鸟”，清理“僵尸”企业5家，盘活低效土地
768亩，新建威能高端数控机床功能部件等项目，天衢宾馆、昂立大厦等
闲置楼宇重新启用，土地资源利用效率显著提高，成为全省先进典型。

区域发展统筹协调，产城融合力稳步促进。发展空间有效拓展。
坚持“东拓、中融、西转”区域发展战略，起草编制了全区产业发展规划、
产城融合发展规划、园区空间规划，规划建设了20平方公里的产业东
区，推进要素向项目聚集、产业向园区聚集。城市框架逐步拉开。全面
启动兴城片区开发，五美佳墅、君悦府等人居工程进展顺利，安康苑二
期主体竣工，南石东西村、东谷山村完成拆迁，东区供气工程即将实施，
城市发展格局拓展提升。基础配套日益完善。开展园区基础设施提升
两年行动计划，启动实施大连路东延及东区供气工程，世纪大道、蟠龙
河综合整治等重大工程扎实推进，中兴路、华信路、企兴路竣工通车；全
面实施镇域路域环境综合整治，改造提升道路12条、40公里，新增城市
绿化20万m2，打造景观节点16处，拆除违章建筑9200m3，城市面貌展
露新颜。

发展成果惠及民生，党建引领力不断夯实。压实党建政治责任。
深入学习习近平新时代中国特色社会主义思想，高质量开展“不忘初
心、牢记使命”主题教育读书班、演讲比赛、国庆节升旗等系列活动，高
新区大讲堂按期开讲；实践运用监督执纪“四种形态”，专项整治“不作
为、假作为、乱作为、慢作为”，依法依纪查处侵害群众利益的不正之风
和腐败问题，党风政风持续好转。加强干部队伍建设。实行领导班子
周工作例会和重点工作月度调度会制度，倒排计划、挂图作战，以实战
检验干部作风；健全完善考核监督机制，实行台账管理、节点考核，人人
勇当“拼命三郎”“施工队长”，干部精力全身心投入到产业招商和项目
建设上来。改善社会民生事业。精准落实各类救济救助政策，发放城
乡低保、农村特困、残疾人两项补贴、孤儿、困境儿童基本生活费等各类
补贴350余万元。提高社会治理水平。打好精准脱贫、污染防治、安全
生产“三大攻坚战”，深入开展“街道吹哨、部门报到”，解决社区痛点难
点问题，筑牢新中国成立70周年大庆安保维稳防线，全区社会形势和
谐稳定。

新时代，高质量发展的号角已经吹响。枣庄高新区将乘新旧动能
转换的东风，继续大力实施开发区体制机制改革，加快建立精简高效的
管理体制、市场化的开发运营机制和激励竞争的干部人事管理制度，不
断增创改革发展新优势，全力建设创新创业创富产业新区，以高质量发
展丰硕成果庆祝新中国70华诞！ （王均启 高慧科）

区领导到山东益华生物科技公司督导项目建设推进情况
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