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一周环境空气质量指数（AQI）排名
（2018.9.3~2018.9.9）

名
次

1

2

3

区（市）

高新区

市中区

薛城区

AQI周均值

86

96

97

名
次

4

5

6

—

区（市）

峄城区

台儿庄区

山亭区

滕州市

AQI周均值

99

100

109

更换仪器

一周环境空气质量同比改善分值排名
（2018.9.3~2018.9.9）

名次

1

2

3

区（市）

市中区

薛城区

高新区

分值

0.75

-1.15

-2.55

名次

4

5

6

—

区（市）

峄城区

山亭区

台儿庄区

滕州市

分值

-6.35

-11.3

-14.7

更换仪器

注：滕州市更换仪器。

今天夜间到13日白天，多云转阴，部分地区有阵雨，偏东风2～3级，气温21～27℃。（枣庄气象台昨日17时发布）
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山东鑫迪家居装饰有限公司于 2008
年6月成立党支部后，始终坚持把党建与
企业经营管理深度融合，切实把党的政治
优势和组织优势转化为企业发展的竞争优
势，在强大红色动力的引领和推动下，目
前已发展成为年产值达到4.2亿元的现代
化大型木门及家居配饰生产制造企业集
团。产品远销美国、俄罗斯、印度等国
家，产值利税每年增幅在30%以上。公司
先后获得“国家林业重点龙头企业”“中
国木门特级企业”等荣誉称号。

近年来，公司党支部结合实际，初
步探索了非公企业党建工作新路子，实
施“班组党建工作法”，根据党员职工的
岗位特点，按照性质相近、工序相邻的

原则，在生产管理一线分别建立党小
组，坚持“五化”工作机制，真正将企
业党建工作的着力点落在基层一线，把
企业发展的焦点、生产经营的难点和职
工关注的热点作为支部工作的重点，切
实把党的政治优势和组织优势转化为企
业发展的竞争优势。

为更好地发挥党员模范作用，党支部
依据党员岗位特点和分布情况，对公司24
名党员进行编组，设立6个党小组，在班
组中开展党内活动，把班组党建与班组建
设紧密融合在一起，确保了党组织在企业
生产管理中的全覆盖。

为确保党员活动有场所，公司按照
“两室七有”的要求，先后投资 260 余万

元高标准新建了室内外活动室、阅览室、
健身室、娱乐室等活动场地 1200 余平方
米，现有各类藏书 2000 余册，电脑、投
影仪10余台，健身娱乐设施20余套，极
大地满足了党组织、党员和职工开展活动
的需要。

按照“两学一做”学习教育常态化制
度化要求，他们结合各岗位工作实际，采
取“班前班后一堂课”“党员夜校”等灵
活形式开展组织生活。健全完善党员及人
才队伍建设，实施“双培双建”工程，把
企业骨干培养成党员，把党员培养成企业
骨干，努力建设以党员为核心的经营管理
团队和高端人才队伍。目前，党支部 24
名党员中，属于企业中层管理以上管理人
员和车间班组长及技术骨干的达到18人。

公司把党建工作融入班组生产工作
中，各党小组结合岗位实际，分别开展内
容丰富、形式多样的党建主题活动，形成
各自党建品牌。通过举办“党课进车
间”、“党建知识竞赛”、“‘两学一做’演

讲比赛”、“庆七一文艺晚会”等活动，宣
传党的路线方针政策，增强党支部的凝聚
力和向心力。今年以来，先后有 22 名党
员及普通职工，在技术攻坚、节约成本、
专利发明等方面，提出技术革新和合理化
建议80余条，被采纳实施26条，解决企
业生产、管理难题16个，申请专利26项。

一个党员树起一面旗帜，一个小组带
动一个车间，把企业党建工作和车间生
产、产品销售、科技研发、后勤服务、安
全管理等具体环节紧密融合，充分激发了
党员带动全体员工的积极性，成为推进企
业发展的“核心动力”。公司党支部积极
反映职工所思所想所盼，建立工资协商机
制，提高职工的福利待遇，先后投资300
余万元，改善员工生活条件；开展困难员
工关爱活动 20 余次，捐款捐物 30 余万
元，进一步增强了职工的企业归属感、认
同感。同时，企业成立了鑫迪商学院加强
员工培训，目前共组织各类培训班 8 期，
受训人数达2000余人次。

红色动力引领创新发展
——记山东鑫迪家居装饰有限公司党支部

本报记者 王兆虎

本报讯 山亭区政府党组成员，枣庄市抱犊崮国家森林
公园管委会党委书记、主任孙中川涉嫌严重违纪违法，目前
正接受市纪委、监委纪律审查和监察调查。

孙中川简历：
孙中川，男，汉族，1964年8月生，枣庄市峄城区人，大学

学历，1990年11月参加工作，1997年6月加入中国共产党。
曾任枣庄市市中区黄庄中学教研组长、山亭区计划委科员等
职；2000 年 2 月至 2001 年 12 月任山亭区水泉镇党委委员；
2001年12月至2004年3月任山亭区北庄镇党委副书记、纪
委书记；2004年3月至2007年4月任山亭区北庄镇党委副书
记、政府镇长；2007年4月至2011年11月任山亭区北庄镇党
委书记；2011年11月至2013年11月任山亭区北庄镇党委书
记、人大主席；2013年11月至2014年2月任枣庄市抱犊崮国
家森林公园管委会主任，山亭区北庄镇党委书记、人大主席；
2014年2月至今任枣庄市抱犊崮国家森林公园管委会党委
书记、主任，山亭区政府党组成员。 （本报记者）

山亭区政府党组成员，枣庄市抱犊崮国家
森林公园管委会党委书记、主任孙中川
涉嫌严重违纪违法接受审查调查

本报讯 在日前举行的“一次办好”督查检查中，记
者发现薛城区政务服务中心在全市率先开通了证照快递
免费寄送服务。薛城区以“快递跑”代替“群众跑”为“一
窗办理”收尾，实现了群众“省时、省力、省钱、省心”的办
事愿望，真正让企业和群众充分享受到“放管服”改革带
来的“红利”，增强了群众获得感幸福感。

今年以来，薛城区政管办积极争取资金，改变原来证
照寄送“谁申请谁付费”的方式，于7月底推出证照快递
免费寄送服务。在区政务服务中心（含分中心）与多家速
递物流公司签署合作协议，以政府购买社会服务方式，对
全区纳入政务服务平台各类政务服务事项开通自愿选择
证照快递免费寄送服务。按照办理流程，申请人在提交
办事申请的同时，可以自主选择邮政寄送服务，窗口工作
人员在事项办结后，及时与物流部门联系，按照寄送服务
申请中提供的联系方式和邮寄地址，将证照寄送到申请
人手中，产生的邮寄费用由政管办定期结算。

据薛城区政务服务中心负责人介绍，该区在“一次办
好”活动中，将快递服务功能嵌入到政务服务平台中，做
到“审批事项线上线下申报，审批结果快递送达”，让群众
体验到了“足不出户，轻松办事”的便捷服务。目前，薛城
区政务服务中心已成为
市、区两级首家实现证照
快递免费寄送服务的单
位。 （记者 刘明）

薛城在全市率先开通
证照快递免费寄送服务

本报台儿庄讯 9 月 10 日，台儿庄区
在古城学校隆重庆祝第三十四个教师节。
近年来，该区把教育放在优先发展的战略
地位，以实施“教育振兴五年行动计划”
为抓手，不断加大教育投入，改善办学条
件，优化教学环境，教育事业发展取得了
显著成效。

台儿庄区加大教育资金投入，均衡城
乡学校硬实力。近年来，该区先后投资近
15亿元用于发展教育事业，新建改扩建学
校30所，已交付使用24所，新增校舍面积
22.5 万平方米，新增班级 537 个、学位
24883 个，今年代表全市申报创建全国义
务教育优质均衡县。城乡学校实现校舍楼

房化、跑道塑胶化、校园信息化、营养餐
厅、空调取暖、班班通一体机等十项全覆
盖，办学条件明显改善。

该区积极优化教师结构，均衡城乡师
资软实力。他们深入推进以县为主、县管
校聘管理体制改革，全区农村中小学校划
分10个学区，对31位校（园）长进行了职
级认定。建立县域内教师在城镇学校和农
村学校、优质学校和薄弱学校之间双向流
动长效机制，对校长、教师在同一所学校
工作满 5 年以上的，全部列入交流范围，
近三年城乡交流校长、教师 365 人。两年
考选教师 464 人，重点充实到农村一线。
提高农村中小学教师职称评聘岗位结构比

例，小学中、高级分别上浮 7 个百分点，
中学中、高级分别上浮5个百分点。

为进一步增强教育发展活力，该区加
强教师队伍建设，近三年来面向全国选聘
教师 449 名，中小学在编教师总数达到
3360人，其中本科以上学历占比66%，硕
士以上学位71人。与曲阜师范大学联合举
办教育干部高级硕士研修班，培训教育干
部、教师6000余人次。500余名骨干教师
先后参加东北师范大学信息化技术培训，
有效提升了信息化教学水平。广泛开展师
德教育，涌现出了一大批舍小家顾大家、
为教育事业默默奉献的“最美教师”。

2012年以来，台儿庄区还相继实施了

枣庄二中新校、枣庄职业学院古城校区、
区职业中专新校区、实小西校等一系列重
点工程建设。刚刚落成启用的古城学校总
投资1.8亿元，占地面积9.4万平方米，建
筑面积 5 万平方米，是解决城镇中小学大
班额的重点工程。

近年来，台儿庄区教学质量稳步提
升，义务教育入学率稳定在100%，学前三
年教育入园率达到 94.5%。职业教育快速
发展，枣庄职业学院古城校区在校生人数
达到3100人，比去年增加近100人。今年
全区高考本科上线比去年增长 30.6%，中
考合格率继续在全市领先。

（记者 张孝平）

台儿庄大力发展教育事业
先后投入15亿元，办学条件明显改善，教学质量稳步提升

又到一年入伍时。近日，我市入伍新兵逐渐踏上
征程奔赴军营，开启光荣的军旅生涯。父送子、母叮
咛，场面感人至深。

上图：9月10日，滕州市欢送新兵入伍大会上，
身着大红喜庆衣服的母亲为儿子整理衣帽。

（侯志龙 摄）
下图：9月11日，台儿庄区涧头集镇欢送新兵入

伍仪式上，孙楼村70岁老人孙发伦给孙子戴上光荣
花。

（张涛 摄）

参军入伍
保家卫国

本报滕州讯 近年来，滕州市坚持林业
牵头、综合协调、分部门实施的原则，以湿
地公园建设为载体，大力开展湿地保护工
作，湿地保护与恢复面积达 11.5 万亩，取
得了显著成绩。

滕州市将湿地保护与恢复工作列入“十
三五”总体规划，编制了湿地保护规划以及
微山湖国家湿地公园和城郭河、薛河、荆
河、鲁班、北沙河省级湿地公园总体规划，
制作了湿地保护现状图及规划红线图，严格
湿地保护措施，湿地保护率达73%以上。加
强湿地保护与管理，建立湿地保护管理机
构，先后出台湿地保护管理制度，全面提高
湿地保护、管理和合理利用能力。建立了
市、镇街、村居三级河长体系。

为不断提升湿地的功能和生态效益，该
市建立政府投资、市场资金运作和社会各界
广泛参与的多层次、多渠道、多元化投入机
制，加大对湿地生态环境的保护力度。近年
来，已争取各级湿地保护与恢复项目资金
1100万元，恢复保护湿地4.5万亩，恢复鸟
类栖息地 6.75 万亩。同时，全面推进湿地
资源保护工作，加强对湿地邻近区域建设项
目的环境危害评估，对可能危害湿地生态系
统安全的项目实行一票否决。

提升群众的湿地保护意识，创造湿地保
护良好氛围。该市依托丰富的湿地资源，积
极组织“世界湿地日”“爱鸟周”“野生动物保
护宣传月”等主题活动；连续举办了十五届

“微山湖湿地红荷节”，进一步叫响了“墨子故
里，红荷之都”的文化旅游品牌；微山湖国家
湿地公园为与中科院武汉植物园合作规划建
设了生态教育长廊、湿地水生植物园和湿地
博物馆等多处科普宣传场馆等生态文明教育
场所，与300余所学校建立起了共建共育的
合作关系，利用生态课、夏令营等形式，对青
少年进行湿地科普教育；微山湖国家湿地公
园先后被评为国家生态文明教育基地、国家
环境教育示范基地和山东省科普教育基地。
截至目前，已累计组织各类湿地保护宣传教
育活动 500 多次，受教育青少年达 11.2 万
多人次。（记者 李明 通讯员 刘林昊）

编制规划 加大投入 提升意识

滕州不断强化
湿地保护与管理


