
要闻·综合2017年9月5日 星期二

责任编辑：丁晓范 编辑：谢忻 宋堂芳2

赵先生：滕州市龙阳镇
南张庄村村东有一养鸡场，
水污染、空气污染严重，请求
处理。

滕州市政府：接到群众
反映的问题后，立即责成环
保局、畜牧局、龙阳镇调查
处理。经现场调查，群众举
报养殖场为张某某的养殖
场，位于南张庄村村东，该
区域属于控养区，饲养畜种
为 蛋 鸡 ，目 前 存 栏 1400
只。对其采取的整改措施

如下：1.已对养殖场内外养
殖粪污实施抽污处理，采取
消毒除味措施，新建沉淀
池一座，确保养殖粪污不
再外排；2.要求本户下一
步逐步缩减存栏量，及时
淘汰存栏蛋鸡，在处理过
程中做好防疫和消毒，空
栏后做好卫生管理工作；3.
鉴于目前养殖场内还有大
量存栏蛋鸡，将加强对该场
监督管理，空栏后对该养殖
场采取关停措施。

滕州一养鸡场污染被责令整改

本报讯 今年以来，付煤公
司大力推行党建“双向直通”工
作机制，坚持生产经营延伸到
哪里、党建工作就要服务到哪
里，把机关党群部门人员“撒”
下去，在基层建立一个个党建
联系点，变“上访”为“下访”，既
做春风化雨的思想政治工作，
又着力帮助基层解决实际问
题，主动搭建了一个“上下通
达”的桥梁，有效打通了党建服
务发展、服务基层、服务职工的

“最后一公里”。
为打通党建服务的上、下

通道，付煤公司在27个基层党

支部设立联系点，把党群部门
管理干部划分为9个小组进行
驻点包保，构建了分管领导—
联系点成员—党支部—党小组
—党员—群众“六级联动”的互
通互联党建服务网络。为督促
联系点成员“走”起来、“深”下
去，该公司党委要求，联系点成
员在每周五下午向公司活动办
公室报送包保反馈单，梳理汇
总后向公司党委领导反馈。对
急需解决的问题，在第一时间
办理；对普遍存在的问题，由公
司集中研究制定解决措施。他
们还在每月初的党群工作例会

上通报工作机制运行情况，交
流经验、分析问题，确保该项工
作持续深入健康开展。

为让联系点成员真正扎
“根”基层、融入群众，付煤公司
党委在他们的职能定位和工作
职责上做深文章、划出“框框”，
要做好“六包”，当好“六员”。
即包工作落实、当好党建工作
创新“指导员”，包岗位履职、当
好基层班子建设“监督员”，包
宣传发动、当好形势任务教育

“宣讲员”，包思想工作、当好和
谐稳定工作“信息员”，包措施
制定、当好生产经营任务“协管

员”，包帮扶到人、当好职工群
众诉求“表达员”。责任明确
了，工作人员的履职责任感和
积极性就提高了。据了解，自
制度实施的短时间内，公司党
群部门管理干部累计深入联系
点调研、走访上百次，帮助职工
群众解决实际问题10余件。

该公司党建“双向直通”
机制还在基层区队建立了“五
定、四全、六访、六谈”全覆
盖“网络平台”，能够在第一
时间掌握职工诉求。他们对联
系员实行了定团队、定时间、
定单位、定地点、定职责“五

定”联系服务制度，确保服务
履职“零漏洞”；实行了全覆
盖、全接待、全记录、全公开

“四全”流程服务制度，确保服
务群众“无死角”；实行了政策
下访、困难家访、民情家访、朋
友约访、义工联访、咨询接
访“六访”服务机制，确保
联系群众“零距离”；实行了
职工岗位变动必谈、遇到挫
折必谈、表扬奖励必谈、批
评处理必谈、思想反常情绪
低 落 必 谈 、 出 现 纠 纷 必 谈

“六谈”沟通机制，确保思想
教育全覆盖。 （马森）

打通服务职工“最后一公里”

付煤公司推行党建“双向直通”

王女士：我市残疾人持
阳光卡乘坐部分线路的公交
车不能免费，咨询哪些线路
免费。

市交通运输局：根据枣
残联 【2015】 50 号文件关
于枣庄市残疾人免费乘坐市
内公交车实施办法规定，免

费乘坐市内规定公交车线路
范围：7 路、9 路、10 路、11
路、29路、36路、46路、101、
102、106、107、109路，BRT
及 BRT 换乘线路，其他线
路不在免费范围。我们已电
话告知反映人，王女士表示
满意。

我市残疾人乘坐部分公交车线路免费

北京讯 8 月 30 日，我市
在京流动党员党委成立大会在
北京召开。会上，宣读了关于
成立枣庄市在京流动党员党委
和任命党委组成人员的通知，
举行了党委揭牌仪式。

会议指出，成立枣庄市在
京流动党员党委是深化全面从
严治党的客观要求，是落实省
委决策部署的有力举措，是加
强流动党员教育管理服务的实
际行动。各级在京流动党员党
组织要坚持政治功能和服务功
能有机统一，注重把握规律，
突出问题导向，最大限度发挥

政治引领、教育管理、凝聚人
心的作用。在京流动党员要从
思想上、政治上、行动上，全
方位展示枣庄人的精神风貌。
会议强调，各级各有关单位党
组织要切实履行职责，发挥职
能优势，凝聚工作合力，推动
工作落实。要加大经费保障力
度，配齐配强在京流动党员党
组织专职工作人员，灵活多样
组织开展活动。要注重培养典
型、树立标杆，发挥示范引领
作用，不断提升流动党员教育
管理服务工作整体水平。

（本报通讯员）

我市在京流动党员党委成立

本报讯 近日，全市基层
公共就业和人才服务工作人员
业务培训班在中粮大厦举行。
来自五区一市、高新区及所辖
64 个乡镇 （街道） 的 273 名
从业人员参加了此次培训。

此次培训结合我市基层公
共就业服务实际，设定了丰富
的培训内容，市人力资源公共

服务中心相关同志结合各自的
主管业务，分8个专题模块进
行精准解读，并与学员进行互
动学习交流。通过培训，进一
步提升了我市基层公共就业服
务人员的政策水平和专业能
力，为以后的工作打下坚实基
础。 （记者 刘明 通讯员 邵
珠青）

提升基层公共就业服务工作者业务能力

→9月1日，台儿庄区实验小学新学期开学仪式上，300多名
学生手捧中华传统文化读本诵读《弟子规》和《少年中国说》，以
此培养学生对传统文化的兴趣。 （高启民 摄）

开学第一课 诵读国学经典

本报市中讯 市第九届
运动会青少年组足球比赛经
过四天 4 轮 36 场次的激烈角
逐，日前在市中区圆满落下
帷幕。

本次比赛采用国家体育
总局审定的最新 《足球竞赛
规则》，分男、女甲组和男、
女乙组，共有来自五区一市
24 支代表队的 500 余名运动
员参加。最终，男子甲组、

男子乙组、女子乙组金牌被
市中区代表队收获，滕州市
代 表 队 获 得 了 女 子 甲 组 冠
军。本次比赛的举办为进一
步贯彻 《全民健身计划》 和

《健康中国 2030 规划纲要》，
加强各区 （市） 足球运动交
流与沟通，展示运动员们的
青春活力搭建了一个相互学
习和交流的平台。

（刘振江 冯万里 褚静）

市九运会青少年组足球比赛落幕

（上接A1版） 引资金、上项
目 ， 加 快 农 村 经 济 社 会 发
展，增加农民收入，带领经
济薄弱村、贫困村阔步走上
致富路。

各派出单位也将第一书
记任职村作为服务农村脱贫
致富的联系点，把第一书记
工作与领导干部下基层、扶
贫开发等工作结合起来，主
动 提 供 信 息 技 术 、 政 策 资
金、项目工程等支持，为第
一书记驻村帮扶创造条件。

对于第一书记的工作，
鲍沟镇关村党支部书记郝清
宝说：“詹伟书记很有朝气，

也很有思路。他为我们制定
了‘建设七彩关村，推进文
化 扶 贫 ’ 总 体 规 划 ， 构 建

‘艺术欣赏+涂鸦体验+农业
采摘’相结合的发展思路。
这 些 思 路 很 符 合 村 里 的 情
况，是我们想破脑袋也想不
出来的。”

统计数据显示，滕州市
百 名 第 一 书 记 驻 村 帮 扶 期
间 ， 共 制 定 脱 贫 计 划 556
个，引进致富项目 179 个，
帮助村新增集体经营性收入
585万元，使帮扶村精准识别
的 868 户贫困户、1844 名贫
困人口，实现了全部脱贫。

解难题办实事，改善生产
生活条件

两年来，第一书记用自己
的勤劳付出，不断改变着所在
村的生产生活条件，切实解决
了一大批关系民生的热点难点
问题，赢得了群众信任。

赵洪涛是枣庄市委老干
部局派驻洪绪镇光明村的第
一书记。这个村是集体经济
薄弱村，基础设施配套不完
善 ， 群 众 生 产 生 活 档 次 不
高。现如今，光明村不仅被
评为市乡村文明家园，而且
还获得了洪绪镇文化体育建
设先进村、农村道路户户通

建设工程先进村等称号。究
其原因，光明村村委会主任
俞翔瀚给出了答案。

“赵洪涛担任我村第一书
记后，争取到相关农业改造
项目，协调资金 30 多万元，
铺设农田地缆 800 多米，疏
通新挖排水沟 1500 多米，改
善了村里的农业生产条件。”
俞翔瀚说，“这些实事，乡亲
们看在眼里，记在心里。”

鲍沟镇鲍沟二村第一书记
褚瑞上任后，将基层党建与为
民服务紧密联系在一起，引导
成立了村、企、社联合党支
部，制定并规范了一系列服务

制度，实现了助村富民、助企
聚力、助社增效的联动发展。

群众的期盼就是努力的方
向。第一书记围绕解决群众的
生产生活难题，加强路、水、
电等村级基础设施建设，并结
合环卫一体化工作，发动群
众，集中清理村内环境卫生，
绿化、美化村庄环境。据统
计，两年来，第一书记共争取
项目资金 2352.6 万元，协调
社会投资486.4万元，为群众
办实事解难题 1214 件，修建
村级道路317.3公里，帮助68
个村通路、15 个村通电、34
个村通水。
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