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关 注

抓管理 促落实

计生工作关键在于领导重视和建设一支高素质、能服务的管
理队伍，该乡不断建立完善计划生育管理服务长效机制，坚持党
政一把手亲自抓、负总责，把人口与计划生育工作纳入经济和社会
发展规划，列入党委、政府的重要议事日程。定期召开党委会、党
政办公会，及时听取计生工作汇报，专题研究计划生育工作。该乡
主要领导和分管领导多次组织召开调度会、分析会，经常深入各
村、各单位进行调研，加强督查指导，帮助解决实际问题。

每年该乡党委、政府分别与各村、各单位和相关部门签订了
《人口与计划生育目标管理责任书》和《履行人口与计划生育职责
责任书》，落实领导干部、机关人员包村制度。

为确保计生干部队伍的稳定和工作的积极性，铸造一支能打
硬仗，会服务、服好务的队伍，该乡实行了村计生专职主任聘用合
同制，对在此岗位上工作7年以上，工作认真，成绩突出的计生专
职，每年落实一批聘用合同制，享受机关工作人员待遇。截至目
前，全乡已为15名计生专职落实了聘用合同制，每月享受财政工
资1000元。同时，不断加强计生队伍管理力度，每年村计生专职
进行竞争上岗，优胜劣汰，实行月考核制度，全年累计分数后两名
的自动淘汰。

抓投入 强基础

为促进计生工作健康开展，不断适应育龄群众需求，今年，
该乡又投入26万元加强了计生宣传服务阵地建设。对照市区村
级宣传服务阵地建设标准，按照高标准、高质量的要求对全乡
18个行政村“三室一校、两栏、一院一街”（即：计生办公室、
服务室、协会办公室、人口学校、宣传栏、公开栏、人口文化大
院、宣传一条街） 进行了规范和建设，共粉刷标语 8000 平方
米，制作手工墙体漫画300余幅，计生宣传服务阵地得到较大地
改善，计生政策法规得到普及，良好的服务环境吸引了越来越多
的育龄群众前来学习和参加活动。

全面落实计划生育利益导向机制，该乡对实行计划生育的家
庭分别建立健全了各项计划生育利益导向奖励政策机制，做到严
格兑现。陆续出台了独生子女父母养老补助、计划生育特殊家庭
扶助、孕前优生免费健康检查等计生惠民政策，使“少生奖励、
困难救助、服务免费、政策优先、贫困扶持、养老保障”六位一
体的计划生育利益导向机制更加健全。今年以来，该乡共向实行
晚婚晚育的160对夫妇发放奖励资金9.6万元，60岁以上计生家
庭奖励扶助资金6.7万元，办理独生子女两全保险18.7万元，为
独生子女户和双女户家庭交纳新农合个人基金29万余元，对50
岁以上的计生户交纳新型农村养老保险个人基金1.6万元，每年
免费为独生子女办理福利救助保险2.1万元。同时，还指导各村
根据实际情况在用水、用电、发放福利、就业、土地承包等方面
给予计生户一定的优先、优惠、奖励补助。

抓创新 上水平

该乡在工作中，注重创新，不断破解计生工作中出现的难题，
有力推动了计生工作的开展，提升了工作水平。在计生管理中，流
动人口是一大难点，该乡积极探索以互联责任区为载体的“八个
一”管理模式，破解了外出务工经商人员计划生育管理服务的难
题，在工作中以育龄妇女小组、协会小组和村民自治小组为依托，
以就近居住为前提，每30至50户成立一个互联责任区，并绘制了
全村互联责任区网络图，每户根据不同责任区进行挂牌编号，每个
责任区通过无记名投票，选出一名责任区小组长负责本辖区内流
动人口计划生育工作。同时，我们对流出人员做到“八个一”服务，
即：外出接受一次培训、进行一次健康检查、办理一份流动人口婚
育证明、签订一份计划生育流出合同、留下一种以上联系方式、寄
回一份管理证明、为其建立一份档案，在生产生活方面提供服务，
真正实现了人口在流动，服务管理无漏洞。

在计划生育村民自治工作中，该乡落实全员参与、分片包保
管理责任制，实行村两委负总责，两委成员包片/小组长包户，
户监督落实四联动工作机制，严格按照要求，建立健全了适应新
时期计划生育村民自治工作要求的保障、管理和约束机制，使广
大村民增强了责任感和荣誉感，自愿担当计生工作骨干，改变了
过去“少数人管多数人”的被动局面，真正实现了计生工作重心
下移，有力推动计划生育工作深入开展，这一成功做法得到了上

级领导的充分认可，并在全区进行推广。

抓服务 促提高

为方便广大育龄群众办事，该乡设立了计生综合服务大厅，
实行一站式服务，工作人员挂牌上岗，并落实首问负责制、首接
责任制、一次性告知制、限时办结制、效能责任追究制，设立意
见举报信。认真开展“三查一治”和乳腺病诊治活动，综合查体率
达96%，聘请区妇保院妇科专家为全乡育龄妇女查治乳腺及妇科
疾病。建立健全了已婚育龄妇女健康查体档案、孕情跟踪服务档
案、妇科病治疗档案、重点人员随访档案。查出各类妇科病 866
例，及时治愈507例。认真落实科技包村服务。每月乡服务站技
术人员进村到户进行宣传相关知识，为育龄群众提供孕前优生、孕
期保健、优生优育、妇科病诊治等生殖保健服务。该乡还积极开展
了“做育龄群众贴心人”活动，做到上门服务零距离、特殊服务
零收费、承诺服务零差错、限时服务零积件，自觉接受群众监
督。同时，还实行了全程陪同服务，对前来办证的育龄群众和落
实节育措施人员，村计生专职做到全程陪同服务。

高标准的基层设施建设、一流的计生服务队伍、优质高效的
管理机制、心贴心的服务，使该乡的计划生育工作取得了明显成
效，连续多年完成人口与计划生育责任目标，全乡计划生育工作
稳步健康发展。
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计生专职落实聘用制计生专职落实聘用制

计生专职人员培训计生专职人员培训

召开村民自治合同兑现大会召开村民自治合同兑现大会

走访慰问计生困难家庭

今年以来，西王庄乡紧紧围绕稳定低生育

水平，统筹解决人口问题这一中心，认真贯彻

省、市、区关于加强人口计生工作的要求和部

署，按照“强基础、升质量、抓创新、上水

平”的工作思路，求真务实，不断创新，全方

位打造和谐阳光计生，全乡计生工作呈现良好

发展态势，计划生育工作质量和服务水平稳步

提高。
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高标准计生宣传一条街 计生工作人员入户随访

免费为育龄群众开展健康查体

温馨的村计生服务室温馨的村计生服务室

优质服务育龄群众优质服务育龄群众

召开村民自治座谈会


